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Umbotaaeetlun Vatnsendaskoéla vegna starfsmannakdnnunar Skélapulsins 2022.

Starfsmannakoénnun Vatnsendaskéla for fram i mars 2022. bar voru 22 almennir paettir maeldir. Til vidbotar voru kennarar bednir um ad gefa
upplysingar um 31 patt. Starfsmannakénnunin fér fram a netinu og var send & tdlvupostfang allra starfsmanna samkveemt starfsmannalista.

Nidurstddur einstakra matspatta eru i flestum tilfellum settar fram & stodludum kvarda sem kallast stadalniur (e. stanines). Stadalniur eru med
medaltalido 5 og stadalfravikio 2. Sem vidmidunarregla er munur uppé 0,5 stig a stadalniukvarda ekki mikill munur, munur uppéa 1,0 stig telst
téluverdur munur og munur uppa 1,5 stig og meira telst mikill munur. Tulkun & mikilveegi munarins fer eftir efni og dreifingu hvers matspattar fyrir
sig. Vidmid stadlada kvardans voru fastsett vid fyrstu fyrirlégn og pvi merkir talan 5 & stadlada kvardanum daemigerd vidhorf starfsfolks almennt
vid fyrstu fyrirlogn. | undantekningatilfellum eru nidurstodur settar fram sem hlutfall svara vid akvednum svarmoguleikum. | peim tilfellum er engin
almenn vidmidunarregla um talkun.

Fjoldi patttakenda i konnuninni var 86 og var fjoldi svarenda 61 sem er 70,9%. Skyrslan i heild er birt a heimasidu skélans. pad er ljést ad mjog
margt jakveett kemur Ut i kbnnuninni en umboéta er po porf & nokkrum pattum og birtist hér umboétadeetiun. Peir paettir sem teknir eru fyrir i
umbaotaasetiuninni maeldust i kdnnuninni marktaekt fyrir nedan nidurstédur & landsvisu.

Maria Jonsdoéttir, skolastjori Vatnsendaskola.
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Starfid

hlutverk

starfsfélk og
kennarar fai
videigandi
leidsogn til ad
leysa pau verkefni
sem peim er falid
asamt pvi ad
samraema
verkbeidnir til

peirra.

upplysa starfsfolk
um verkferla.

Umbotapaettir Markmid med Adgerdir til Timadeetlun Abyrgdaradili/ar  [Endurmat Vidmid um
umbotum umbota arangur
Agreiningur um Tryggja ad Fara yfir ferla og Skoélabyrjun 2022 Skolastjornendur Skélapuls 2024 | Ad starfsfolk og

kennarar séu
Oryggir med pau
verkefni sem parf
ad vinna og hafi
videigandi
pekkingu og
verkfeeri til pess.

Starfsumhverfi kennara

og auka par med
teekifeeri il
beinnar
endurgjafar til

samtal i lok veru
skolastjérnanda i
kennslustund hja
kennara.

Umbotapaettir Markmid med Adgerdir til Timaaeetlun  |Abyrgdaradili/ar Endurmat Viomid um
umbotum umbota arangur
Faglegur Ad auka faglega Skélastjornendur | Skdlaario Skélastjérnendur. Umreeda i Beettir kennsluheettir
studningur forystu og munu fara 2022-2023. starfsmannasamtali | og aukin
skolastjora vid leidbeiningar til reglulega i 2023. fagmennska
kennara. kennara vardandi | heimsoknir i _ ke_(mara 0g
baetta kennsluhzetti. | kennslustundir Endurgjof og stjornenda.
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Studningur vid
kennara vegna
nemenda med
namserfidleika.

Studningur vio
kennara vegna
nemenda med
hegdunarerfidleika.

Stydja kennara
med aukinni
freedslu um
nemendur med
namserfidleika,
skipuleggja
namshoépa med
betri yfirsyn og
parfagreina
nemendur 0t fr4
studningi.

Stydja kennara
mead aukinni
freedslu um
nemendur med
hegdunarerfidleika.
Efla kennara til ad

kennara i lok
kennslustundar.
Notast verdur vid
vel rynda og
faglega gatlista
sem henta til
endurgjafarinnar.

Skipuleggja
freedslu innan
skélans og
skerpa & hvar
haegt sé ad fa
adstod.

Skipuleggja
freedslu innan
skolans og
skerpa a hvar
haegt sé ad fa

Umraedur innan
stodteymis. Tekid
fyrir & kaffinasfundi
i mai 2023.
Umraedur vio
kennara i
starfsmannasamtali
vor 2023.

Umraedur innan
stodteymis. Tekid
fyrir a kaffihnasfundi
i mai 2023.
Umraedur vid
kennara i

Ad kennarar fai
aukin studning og
viti hvar og hvernig
honum er hattad.

Ad kennarar fai
aukin studning og
viti hvar og hvernig
honum er hattad.
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takast a vid hegoun
nemenda ut fra
uppeldi til abyrgdar.

aostod. Efla
kennara i
uppeldi til
abyrgoar.

starfsmannasamtali
vor 2023.
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